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Fertigung. Realisieren.

Zerspanungsmechaniker/
Zerspanungsmechanikerin
Haben Sie den Bayer-Spirit?

Science For A Bette

www.myBayerjob.de

Life




Die richtige Wahl fUr alle, die verantwortungsvoll mit

modernen Maschinensystemen umgehen wollen.

lhr Wunschberuf

Hauptaufgabe von Zerspanungsmecha-
nikern ist das Anfertigen von Dreh- und
Frasteilen fUr Maschinen, Gerate und
Anlagen. Sie arbeiten an konventionellen
oder computergesteuerten Werkzeug-
maschinen und mussen sich in Dreh- und
Bohrverfahren bestens auskennen. Da-
bei Ubernehmen NC-/CNC-Automaten-
Zerspanungsmaschinen immer mehr die
handwerkliche Arbeit. Zerspanungsme-
chaniker arbeiten nach technischen Un-
terlagen, planen den Fertigungsablauf
und erstellen Programme flr gesteuer-
te Maschinen. Zu lhren Aufgaben geho-
ren ebenfalls die Uberwachung des Fer-
tigungsprozesses, die Qualitatsprifung
der WerkstlUcke, die Bewertung der Ar-
beitsergebnisse sowie die Durchfiihrung
von MaBnahmen zur Qualitatssicherung.
Diese Tatigkeiten werden in Einzel- und
Serienfertigung selbstandig ausgelbt.

Ihre guten Eigenschaften
Hochste Form und MaBgenauigkeit er-

warten wir bei der Herstellung von Dreh-
und Frasteilen fur unsere Maschinen,

Geréate und Anlagen. Die Bedienung der
Dreh- und Frasmaschinen erfordert da-
bei Ihre standige Wachsamkeit und Kon-
trolle. Entsprechend lIhrer Vorliebe fir
Arbeiten mit den verschiedenen metal-
lischen Werkstoffen, zeichnen Sie sich
durch ein hohes Interesse an Technik
und der Neigung zu technisch-hand-
werklichen Tatigkeiten aus. Zu lhren gu-
ten Eigenschaften zéhlen ebenso mathe-
matisch-physikalisches Verstandnis und
Teamfahigkeit.

Ihre Voraussetzungen

e Schulabschluss Sekundarstufe |
e gute Noten in Mathematik und Physik

Ausbildungsdauer

dreieinhalb Jahre

Ausbildungsschwerpunkte

* manuelle und maschinelle Bearbei-
tung von Werkstoffen

e Grundlagen der Steuerungstechnik

e Warmebehandlung und SchweiB-
verfahren



Fabian Geske, Auszubildender bei Bayer, hat den Bayer-Spirit.
Und Sie?
Bei Bayer verfolgen wir taglich ein Ziel: Die Welt ein bisschen

besser zu machen. Diese Leidenschaft ist es, die uns verbindet
und uns die Suche nach dem Neuen niemals aufgeben I&sst.
Wir nennen es den Bayer-Spirit. Wenn auch Sie ihn spiren,

ist es héchste Zeit, zu uns zu kommen.

e Qualitatssicherung, Arbeitssicherheit  wir uns auf lhre Bewerbung.
und Umweltschutz
Bei Bayer werden Sie fur die Zukunft
Ihre Perspektiven ausgebildet.

Nach mehrjéhriger Berufserfahrung und
mit guter Qualifikation:
e aufsichtflhrende Fachkraft

Durch Fortbildung:

e Meister/Meisterin

e staatlich geprufter/e Techniker/
Technikerin

Ihre Chancen

Auch bei der Ausbildung gehen wir neue
Wege: Sie erlernen Ihren Beruf bei den
Bayer-Konzerngesellschaften. Die Aus-
bildung wird von CURRENTA zentral
durchgefthrt und koordiniert.

Hoch qualifizierte Ausbilder und mo-
dernste  Ausbildungsmethoden ge-
wéhrleisten die Vermittlung des kom-
pletten Know-hows und eine hohe
Qualitat der Ausbildung. Wenn Sie tag-
lich neue Herausforderungen schat-
zen und mit uns gemeinsam lhre Be-
rufschancen gestalten wollen, freuen
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Kontakt und Informationen

Frau Inka Falkner
CURRENTA
Ausbildung Leverkusen
Gebaude C 105

51368 Leverkusen

Tel.: +49 214 30 53684

www.myBayerjob.de
www.ausbildung.currenta.de




