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Der vorliegende Text bezieht sich gleichermaßen auf männliche und weibliche Personen.  
Alleine aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die zweifache Schreibweise verzichtet.

Inhouse Consultants sind bei Bayer im Geschäfts-
feld Business Consulting der Bayer Business  
Services tätig  - mit zurzeit 60 Beratern einer der 
größten Inhouse Consultancies Deutschlands. Und 
wir wachsen weiter: 

Bayer Business Consulting führt für die Bayer AG, 
alle Teilkonzerne und Servicegesellschaften welt-
weit richtungsweisende Beratungsprojekte durch. 
Vor allem in den Bereichen Strategie (z.B. strate-
gische Studien, Strategie-Implementierung), Orga-
nisation (u.a. Organisationsdesign, Unternehmens
ausgliederungen, Post Merger Integration) und 
Performance Optimization (wie Produktionsopti-
mierung, Kennzahlen). Entlang der gesamten Wert-
schöpfungskette – von R&D über Technical Opera-
tions bis Marketing & Sales, in Europa, APAC und 
Nordamerika.

Für diese Aufgaben brauchen wir Sie: Absolventen 
und Professionals, die eine besondere berufliche 
Herausforderung suchen und den Bayer-Spirit in 
sich tragen.

Was Sie mitbringen

Als Berufseinsteiger bringen Sie ein Hochschulstu-
dium der Fachrichtung Wirtschafts-, Ingenieur- oder 
Naturwissenschaften mit, das Sie mit sehr gutem 
Erfolg absolviert haben.
Wirtschaftliche Fragestellungen begeistern Sie 
ebenso wie die Kommunikation mit Kunden und 
Kollegen im Rahmen der Beratung. Außerdem ver-
fügen Sie idealerweise über eine Zusatzqualifikati-

on (z.B. Promotion oder MBA) und/oder Auslands
erfahrung. 
Erste berufliche Erfahrungen im Rahmen von Aus-
bildung, Praktika bzw. studienbegleitender Tätig-
keit setzen wir ebenso voraus wie gute englische 
Sprachkenntnisse und die Bereitschaft zu interna-
tionalen Einsätzen. 

Als Professional sollten Sie darüber hinaus erste 
berufliche Erfolge präsentieren können, im Regel-
fall in der externen oder internen Managementbe-
ratung oder einer führenden Linienposition. Dabei 
haben Sie Erfahrung in der verantwortlichen Durch-
führung komplexer betriebswirtschaftlicher Projekte 
gewonnen. 
Wir legen Wert auf herausragende analytische Fä-
higkeiten, Überzeugungskraft und Initiative, ausge-
prägte Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie 
das Interesse, sich in einem anspruchsvollen Um-
feld kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Was wir Ihnen bieten

Bayer Business Consulting bietet Ihnen vielfältige 
Einstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten:

Ihr Einstieg als Absolvent: 
Start in neue Dimensionen
Sie übernehmen bei unseren ca. 3-6-monatigen 
Beratungsprojekten schnell Verantwortung und 
spannende Aufgaben. Je nach Projektstandort im 
In- oder Ausland. Dabei stehen Sie in direktem Kon-
takt mit Kunden und Beraterkollegen, die Sie ge-
zielt in die Welt von Bayer und Business Consulting 

Mit guten Voraussetzungen  
erfolgreich starten



Katja Sladitschek, Business Consultant bei Bayer, hat den  
Bayer-Spirit. Und Sie?
Bei Bayer verfolgen wir täglich ein Ziel: Die Welt ein bisschen 
besser zu machen. Diese Leidenschaft ist es, die uns verbindet 
und uns die Suche nach dem Neuen niemals aufgeben lässt. Wir 
nennen es den Bayer-Spirit. Wenn auch Sie ihn spüren, ist es 
höchste Zeit, zu uns zu kommen.

mitnehmen. Selbstverständlich unterstützen wir die 
Entwicklung Ihrer fachlichen und sozialen Fähig-
keiten durch eine begleitende, systematische Per-
sonalentwicklung.

Ihr Einstieg als Professional:
Spannung pur und hervorragende Perspektiven
Je nach Qualifikation und Erfahrung übernehmen 
Sie sofort verantwortlich Projektaufgaben oder die 
Leitung eines kompletten Projektes im In- oder Aus-
land. Sie und Ihr Team - bestehend aus Ansprech-
partnern des Kunden und Beraterkollegen - ste-
hen in direktem Kontakt mit dem auftraggebenden  
Management. Außerdem tragen Sie maßgeblich zur 
Entwicklung und Weitergabe von Beratungsmetho-
den und -werkzeugen bei und gestalten das wach-
sende Inhouse Consulting entscheidend mit. 

Was Sie darüber hinaus erreichen  
können

Der tiefe Einblick in Strategien und Strukturen der 
Bayer-Bereiche sowie der Einsatz in unterschied-
lichen Regionen und betrieblichen Funktionen eröff-
nen Ihnen beste Chancen für eine spätere Karriere 
in den Linienfunktionen des Bayer-Konzerns. 

Auf dem Weg dorthin profitieren Sie von den viel-
fältigen Maßnahmen einer systematischen Per-
sonalentwicklung. Von regelmäßigen Feedback-
gesprächen über intensive Trainings bis zum 
Coaching durch erfahrene Kollegen. Und nicht zu-
letzt vom Netzwerk eines professionellen Inhouse 
Consultings. 

Weitere Informationen und Bewerbung

Weitere Informationen finden Sie unter 
www.bayerbusinessconsulting.de

Rückfragen beantwortet Ihnen gerne Herr Karlheinz 
Deitz.

Ihre vollständige Online-Bewerbung senden Sie bitte 
über:
www.bayerbusinessconsulting.de
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