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Flexibilitat. Zeigen.

Industriekaufmann/
Industriekauffrau
Haben Sie den Bayer-Spirit?



Die richtige Wahl fur flexible Leute
mit hoher Auffassungsgabe

Ihr Wunschberuf

Industriekaufleute Uben ihren interes-
santen und vielféltigen Beruf in vielen
Bereichen unseres Unternehmens aus.
Viele Industriekaufleute sind — auch auf
internationaler Ebene - im Marketing
oder in der Beschaffung tatig, arbeiten
erfolgreich in der Auftragsabwicklung
oder im Personalwesen; andere wieder-
um fasziniert das Aufgabenspektrum in
der Leistungserstellung oder im Control-
ling. Uberall werden Projekte und Pro-
zesse unterschiedlichster Art detailliert
geplant, gezielt durchgefihrt, gewissen-
haft kontrolliert und dokumentiert. Je
nach Einsatzbereich stehen Industrie-
kaufleute dabei im direkten Kontakt zu
unseren Kunden oder Lieferanten. Sie
verhandeln beispielsweise Auftrage, ver-
einbaren Lieferzeiten und kontrollieren
die komplette Abwicklung.

Ihre guten Eigenschaften
Fur eine erfolgreiche Ausbildung und Ta-

tigkeit als Industriekaufmann/-kauffrau
sollten Sie Uber eine gute Auffassungs-

gabe verflgen, flexibel und kreativ sein.
Sie sollten sich in Wort und Schrift gut
ausdrtcken kdénnen sowie Kontaktfreu-
digkeit und Teamfahigkeit zu lhren Star-
ken z&hlen. Im Kontakt mit Kunden und
Lieferanten gehdren sicheres Auftreten
und eine ausgepragte Kommunikations-
féahigkeit zu Ihren guten Eigenschaften.

Ihre Voraussetzungen

* Fachoberschulreife

e gute Noten in Deutsch, Mathematik
und Englisch

e sicheres Ausdrucksvermdgen in Wort
und Schrift

e Teamfahigkeit

Ausbildungsdauer

drei Jahre
Ausbildungsinhalte

e Marketing und Vertrieb

e Materialwirtschaft und Logistik

e Leistungserstellung
e |eistungsabrechnung und Controlling



Natalie Ferreira, Auszubildende bei Bayer, hat den Bayer-
Spirit. Und Sie?
Bei Bayer verfolgen wir taglich ein Ziel: Die Welt ein bisschen

besser zu machen. Diese Leidenschaft ist es, die uns verbindet
und uns die Suche nach dem Neuen niemals aufgeben I&sst.
Wir nennen es den Bayer-Spirit. Wenn auch Sie ihn spiren,

ist es héchste Zeit, zu uns zu kommen.

e Personalwesen
e [nformationssysteme

Ihre Perspektiven

Nach Ende Ihrer Ausbildung erdffnen

sich lhnen verschiedene Mdoglichkeiten

der berufsbegleitenden Qualifizierung

zum/zur

e |ndustriefachwirt/Industriefachwirtin

e Personalfachkaufmann/
Personalfachkauffrau

e Fachkaufmann/Fachkauffrau flr
Einkauf und Materialwirtschaft

e staatlich gepruUfter/e Betriebswirt/
Betriebswirtin

e Diplom-Kaufmann/
Diplom-Kauffrau (FH)

Ihre Chancen

Auch bei der Ausbildung gehen wir neue
Wege: Sie erlernen lhren Beruf bei den
Bayer-Konzerngesellschaften. Die Aus-
bildung wird von CURRENTA zentral
durchgefuhrt und koordiniert. Hoch qua-
lifizierte Ausbilder und modernste Aus-
bildungsmethoden gewéhrleisten die

Vermittlung des kompletten Know-hows
und eine hohe Qualitat der Ausbildung.
Wenn Sie taglich neue Herausforde-
rungen schatzen und mit uns gemein-
sam lhre Berufschancen gestalten wol-
len, freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Bei Bayer werden Sie fur die Zukunft
ausgebildet.



Kontakte und Informationen

Frau Inka Falkner
CURRENTA
Ausbildung Leverkusen
Gebaude C 105

51368 Leverkusen

Tel.: +49 214 30 53684

Frau Hanna Zdebel
CURRENTA
Ausbildung Dormagen
Gebaude A 900

41538 Dormagen

Tel.: +49 2133 51 3134

Frau Britta Bergter
CURRENTA

Ausbildung Krefeld-Uerdingen
Gebaude A 6

47812 Krefeld-Uerdingen
Tel.: +49 2151 88 5384

www.myBayerjob.de
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