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IT-Systemelektroniker/
IT-Systemelektronikerin
Haben Sie den Bayer-Spirit?

IT-Systeme. Realisieren.
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Ihr Wunschberuf

Planen, installieren und konfigurieren, 
analysieren und realisieren:
IT-Systemelektroniker erfüllen in einem 
internationalen Konzern wie Bayer die 
wichtige Aufgabe, die Informationstech-
nik aufzubauen. Dazu müssen Compu-
ter-, Informations- und Telekommunikati-
onssysteme zunächst geplant und dann 
die erforderlichen Komponenten, Netz-
werke und Geräte installiert werden. Als 
Spezialisten für den gesamten IT-Be-
reich realisieren Systemelektroniker kun-
denspezifische Lösungen im Hard- und 
Softwarebereich. Auch die Analyse von 
Fehlern und die Beseitigung von Stö-
rungen gehören zum Aufgabenbereich.

Ihre Stärken

Die Installation und Pflege der Informa- 
tionstechnologie ist ein interessantes 
und vielfältiges Arbeitsfeld, das ein 
Höchstmaß an Engagement und Know-
how erfordert. Darum sollten Sie diesen 
Beruf als „Berufung“ verstehen. Zu Ihren 

guten Eigenschaften zählen überdurch-
schnittliches mathematisch-physikali
sches Verständnis und gute Englisch-
kenntnisse. Handwerklich-technisches 
Geschick, Selbstständigkeit und Team-
fähigkeit gehören dazu.

Ihre Voraussetzungen

•	 Schulabschluss Sekundarstufe I
•	 Gute Noten in Mathematik, Physik  
	 und Englisch
•	 Teamfähigkeit

Ausbildungsdauer

Drei Jahre

Ausbildungsinhalte

•	 Installieren und konfigurieren von  
	 Geräten und Systemen
•	 Installieren von Stromversorgungen  
	 und prüfen von elektrischen Schutz- 
	 maßnahmen 
•	 Einrichten von Netzwerken und  
	 Übertragungssystemen

Die richtige Wahl für IT-Interessierte 
mit handwerklichem Geschick

Der vorliegende Text bezieht sich gleichermaßen auf männliche und weibliche Personen.
Alleine aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde auf die zweifache Schreibweise verzichtet.



Tim Diensberg, Auszubildender bei Bayer, hat den  
Bayer-Spirit. Und Sie? 
Bei Bayer verfolgen wir täglich ein Ziel: Die Welt ein bisschen 
besser zu machen. Diese Leidenschaft ist es, die uns verbindet 
und uns die Suche nach dem Neuen niemals aufgeben lässt. 
Wir nennen es den Bayer-Spirit. Wenn auch Sie ihn spüren,  
ist es höchste Zeit, zu uns zu kommen.

•	 Einweisen von Anwendern in die  
	 Bedienung der Systeme 
•	 Durchführen von Wartungsarbeiten 
	 an Geräten und Systemen
•	 Qualitätssicherung, Arbeitssicherheit 		
	 und Umweltschutz als integrative  
	 Bestandteile aller Ausbildungsthemen

Die Finanzierung

Während der Ausbildung zum IT-System-
elektroniker erhalten Sie eine Ausbil-
dungsvergütung. 

Ihre Chancen

Hoch qualifizierte Ausbilder und modernste 
Ausbildungsmethoden gewährleisten die 
Vermittlung des kompletten Know-hows 
und eine hohe Qualität der Ausbildung. 
Wenn Sie täglich neue Herausforderungen 
schätzen und mit uns gemeinsam Ihre 
Berufschancen gestalten wollen, freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Bei Bayer werden Sie für die Zukunft 
ausgebildet.

Bewerbung

Ihre Online-Bewerbung (Anschreiben, 
Lebenslauf, Unterlagen zu Ihrer Schul-
bildung sowie für die Zeit zwischen 
Schulentlassung und angestrebtem Aus-
bildungsbeginn einschließlich Wehr-/Zivil- 
dienst, Angaben über weitere Kenntnisse 
und Fertigkeiten wie z. B. Sprach-
kenntnisse, Schreibmaschine, EDV, 
Schweißen, Führerscheinklasse) erbitten 
wir über www.myBayerjob.de.
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