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Spannung. Pur.

Elektroniker/Elektronikerin

fUr Betriebstechnik
Haben Sie den Bayer-Spirit?




Die richtige Wahl fur alle,
die ,Aufgaben mit Spannung® schatzen

Ihr Wunschberuf

Elektromotoren und Steuerungen, Kom-
munikationsanlagen und Beleuchtungen
mussen bei einem kontinuierlich produ-
zierenden Unternehmen rund um die Uhr
mit Strom versorgt werden. In unseren
Betrieben, Werkstatten und Laboratorien
sind fur diese ,spannungsvolle” und ver-
antwortungsreiche Aufgabe die Elektroni-
ker/Elektronikerinnen flr Betriebstechnik
zustandig. Das vielfaltige Tatigkeitsfeld
umfasst die komplette Installation, Inbe-
triebnahme und Wartung der Anlagen,
Maschinen und Antriebssysteme, inklu-
sive der Analyse von Stérungen und der
Beseitigung von Fehlern.

Ihre guten Eigenschaften

Elektroniker/Elektronikerinnen flur Be-
triebstechnik sind maBgeblich fir die
Stromversorgung und schnelle  Sto-
rungsbehebung in ihren Einsatzberei-
chen verantwortlich. Darum sollten ne-
ben mathematisch-physikalischem Ver-
sténdnis sowie Englisch, auch hand-
werklich-technische Fahigkeiten zu Ihren

Starken zahlen. Da Sie lhre Tatigkeit mit
vor- und nachgelagerten Bereichen ab-
stimmen und héaufig im Team arbeiten,
gehort auch eine ausgepragte Teamfa-
higkeit dazu.

Ihre Voraussetzungen

e Schulabschluss Sekundarstufe |

¢ gute Noten in Mathematik, Physik
und Englisch

e Teamfahigkeit

Ausbildungsdauer
dreieinhalb Jahre
Ausbildungsinhalte

e montieren, installieren und inbetrieb-
nehmen von Anlagen der Energie-,
Steuerungs- und Kommunikations-
technik

¢ installieren und einrichten von Maschi-
nen und Antriebssystemen einschlieB-
lich pneumatischer/hydraulischer
Komponenten

e (Uberwachen und warten von Anlagen,



Manuela Tammen, Auszubildende bei Bayer, hat den
Bayer-Spirit. Und Sie?
Bei Bayer verfolgen wir taglich ein Ziel: Die Welt ein bisschen

besser zu machen. Diese Leidenschaft ist es, die uns verbindet
und uns die Suche nach dem Neuen niemals aufgeben I&sst.
Wir nennen es den Bayer-Spirit. Wenn auch Sie ihn spiren,

ist es héchste Zeit, zu uns zu kommen.

durchfihren regelmaBiger Prifungen,
analysieren von Stérungen und Anla-
gen in Stand setzen

e Qualitatssicherung, Arbeitssicherheit
und Umweltschutz als integrative Be-
standteile aller Ausbildungsthemen

e arbeiten mit englischsprachigen
Unterlagen

Ihre Perspektiven

Nach mehrjahriger Berufserfahrung
und mit guter Qualifikation:
e aufsichtfUhrende Fachkraft

Durch Fortbildung:

¢ Meister/Meisterin

e staatlich geprufter/e Techniker/
Technikerin

Ihre Chancen

Auch bei der Ausbildung gehen wir
neue Wege: Sie erlernen lhren Beruf bei
den Bayer-Konzerngesellschaften. Die
Ausbildung wird von CURRENTA zen-
tral durchgefthrt und koordiniert. Hoch
qualifizierte  Ausbilder und modern-

ste Ausbildungsmethoden gewéahrleisten
die Vermittlung des kompletten Know-
hows und eine hohe Qualitat der Aus-
bildung. Wenn Sie taglich neue Her-
ausforderungen schéatzen und mit uns
gemeinsam |hre Berufschancen gestal-
ten wollen, freuen wir uns auf Ihre Be-
werbung.

Bei Bayer werden Sie fur die Zukunft
ausgebildet.



Kontakte und Informationen

Frau Inka Falkner
CURRENTA
Ausbildung Leverkusen
Gebaude C 105

51368 Leverkusen

Tel.: +49 214 30 53684

Frau Hanna Zdebel
CURRENTA
Ausbildung Dormagen
Gebaude A 900

41538 Dormagen

Tel.: +49 2133 51 3134

Frau Britta Bergter
CURRENTA

Ausbildung Krefeld-Uerdingen
Gebéaude A 6

47812 Krefeld-Uerdingen
Tel.: +49 2151 88 5384
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